PATVIRTINTA

Seredziaus seneliy globos namy direktoriaus
2025 m. gruodzio 31 d. jsakymu Nr. 1-89

SEREDZIAUS SENELIU GLOBOS NAMU KORUPCIJOS PREVENCIJOS PROGRAMOS PRIEMONIU PLANAS 2026-2031 METAMS

Eil. Nr. Priemonés pavadinimas Vykdytojas Terminai Rezultato vertinimo kriterijai Pastabos

1. Korupcijos prevencijos veiklos Darbuotojas, 2026 m. I Veiklos plano parengimas
plano rengimas 2026 — 2031 m. ir atsakingas uz ketvirtis laiku. Veiklos plano
paskelbimas [staigos internetinéje korupcijai atsparios paskelbimas jstaigos
svetaingje. aplinkos kiirima. internetinéje svetainéje.

2. Sudaryti salygas darbuotojams bei | Direktorius, Nuolat Galimyb¢ anonimiskai
kitiems asmenims anonimiskai darbuotojas, pranesti apie korupcinio
pranesti jstaigos vadovui ar atsakingas uz pobiidzio nusikalstamy veiky
atsakingam asmeniui uz korupcijos | korupcijai atsparios atvejus. Interneto
prevencijos prieziiirg ir kontrole aplinkos kiirima. tinklalapyje, skelbti
jtarus atvejus dél galimos personalo administracijos kontaktus.
veiklos.

3. Reguliarus skundy, pareiSkimy dél | Direktorius, Gavus pasitlymg | ISanalizuota gauta
galimos korupcijos atvejy tyrimas darbuotojas, iSnagrinéti per 20 | informacija ir pateikti
bei vertinimas dé¢l korupcijos atsakingas uz dieny. sitilymai jstaigos direktoriui
prevencijos korupcijai atsparios del prevencijos priemoniy.

aplinkos kiirimg.

4. Skaidrus ir efektyvus viesyjy Viesyjy pirkimy Nuolat Paskelbti 100 proc. sudaryty
pirkimy organizavimas ir atlikimas | komisija, vieSyjy sutarciy.
vadovaujantis vieSyjy pirkimy pirkimy
Jstatymu. organizatorius. Skelbti

vieSyjy pirkimy
internetingje svetaingje
CVPIS

5. Sitlyti istaigos darbuotojams Direktorius, Kasmet Mokymuose dalyvavusiy

dalyvauti mokymuose korupcijos darbuotojas, asmeny skaicius 1

prevencijos klausimais. Darbuotojy

atsakingas uz



http://www.cvp/

antikorupcinis sgmoningumo
didinimas.

korupcijai atsparios
aplinkos kiirima.

Istaigos biudzeto 1éSas naudoti
pagal paskirtj. Skelbti jstaigos
darbuotojy darbo uzmokescio
vidurkius, finansines ataskaitas,
darbo uzmokescius teikti viesai.
Uztikrinti jstaigoje racionaly lésy

naudojima, jy vieSuma, skaidruma.

Vyr. finansininké.

Kartg ketvirtyje.

Paskelbimas 100 proc.

Korupcijos prevencijos ir
korupcijai atsparios aplinkos
kirimo veiksmy plano ataskaitos
rengimas ir vieS§inimas jstaigos
internetinéje svetaingje. Sklandus
korupcinés prevencijos programos
priemoniy vykdymas ir kontrolé.

Darbuotojas,
atsakingas uz
korupcijai atsparios
aplinkos kiirima.

Kasmet uz
praeitus metus iki
kity mety sausio
31d.

Ataskaitos parengimas laiku.
Ataskaitos paskelbimas
istaigos interneto svetaingje.

Pasitilymy, pareiskimy bei skundy
del galimy korupcinio pobiidzio

veiky bei pasitilymy nagring¢jimas.
ISnagrinéti pareiskimai pasitlymy
bei skundy atsiradimo prieZastis ir

numatyti jy pasalinimo priemones.

Direktorius, padaliniy
vadovai, darbuotojas,
atsakingas uz
korupcijai atsparios
aplinkos kiirimga.

Gavus pasitlyma,
pareiskima,
skunda.

100 proc. iSnagrinéta
pasitulymy, pareiskimy,
skundy pagal direktoriaus
patvirtintg SeredZiaus seneliy
globos namy gyventojy
pasitilymy, pareiSkimy ir
skundy registravimo ir
nagrinéjimo tvarka bei
vadovaujantis KPJ] 9 str.




